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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE Ne° 1325 peL 22/042022

Proposta n. 1463 del 20/04/2022

IL DIRIGENTE Dott.ssa Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n 1 unita di Collaboratore Amministrativo
Professionale — Cat. “D” presso ARES Sardegna.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

SERRA ALFIO
REGIONE
AUTONOMA DELLA
Il Responsabile del SARDEGNA

Procedimento 20.04.2022 07:44:27 UTC

Listruttore
Dott. Alfio Serra

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SIx ] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTOJ ]

La presente Determinazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO[]
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IL DIRIGENTE

VISTE le deliberazioni del Direttore Generale ARES n.5 del 26/01/2022 e n. 47 del 30/03/2022 che
hanno confermato, in via prowisoria e successivamente prorogato fino al 30/06/2022,
lorganizzazione gia presente in ATS alla data del 31/12/2021, compresa [articolazione
dipartimentale e i contenuti delle deleghe;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 830 del 09/11/2021 con la quale € stato
attribuito alla Dott.ssa Patrizia Sollai I'incarico temporaneo ad interim di direzione della SC Ricerca
e Selezione delle Risorse Umane, afferente al Dipartimento Risorse Umane;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il Decreto Legislativo n 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”:

VISTO il Decreto Legislativo n 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA inoltre la deliberazione del Commissario Straordinario n 188 del 14/11/2019, con cui & stato
adottato il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale anni 2020 -2022, rettificata parzialmente
con deliberazione n 261 del 13/12/2019;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n 174 del 30/12/2020 di adozione del PTFP
anni 2021/2023 rettificata parzialmente con deliberazione n 449 del 09/06/2021;

VISTA, inoltre, la deliberazione del Commissario Straordinario n 1039 del 31/12/2021 di
‘Rimodulazione Dotazione Organica di vari profili Professionali Comparto e Dirigenza Medica e del
Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021/2023”;

PREMESSO che con Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Cagliari n 1131 del 29/10/2019 é stata indetta una procedura concorsuale pubblica unificata, per
titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n 37 unita di collaboratore amministrativo
professionale — Cat. “D” da assegnare alle diverse aziende del SSR della Regione Sardegna;

CHE sempre con Deliberazione D.G. n 160 del 14.022022 e parzialmente rettifica con Delibera n
274 del 16/03/2022 la AOU di Cagliari procedeva all’approvazione degli atti e graduatoria di merito
nonché alla contestuale dichiarazione dei vincitori;

CHE con nota PG/2022/3889 dell’11/03/2022 'ARES Sardegna, gia ATS Sardegna, conferma alla
AOU di Cagliari il fabbisogno di n 22 collaboratori amministrativi professionali;
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PRESO ATTO che la AOU di Cagliari ha acquisito e poi trasmesso con nota prot.PG/2022/4797
del 25/03/2022, in seguito allo scorrimento della graduatoria concorsuale su richiamata, la
disponibilita al’assunzione a tempo indeterminato presso ARES Sardegna del candidato

COGNOME NOME POSIZIONE

BOI CLAUDIA 1°

DATO ATTO che la Dott.ssa Boi nei termini assegnati ha accettato I'assunzione e previa
acquisizione della documentazione e della certificazione sanitaria, verra immessa in servizio a
tempo indeterminato presso la ASL dell’'Ogliastra, con decorrenza giuridica ed economica che
verra indicata nel contratto individuale di lavoro;

VISTO il vigente CCNL Comparto Sanita;

RITENUTO pertanto, di dover procedere all’assunzione a tempo indeterminato del collaboratore
amministrativo professionale cat.”D” Dott.ssa Claudia Boi

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

1) DI PROCEDERE all'assunzione in prova e a tempo indeterminato e pieno, con decorrenza
giuridica ed economica che verra indicata nel contratto individuale di lavoro, del candidato
collocato nella graduatoria concorsuale per collaboratore amministrativo professionale cat. “D”,
ratificata con Deliberazione D.G. n 160 del 14.022022 e parzialmente rettifica con Delibera n 274
del 16/03/2022 dalla AOU di Cagliari e di seguito elencato e destinato allARES Sardegna:

COGNOME NOME POSIZIONE

BOI CLAUDIA 1°

2) DI DARE ATTO che é stata acquisita agli atti tutta la documentazione prevista dalla vigente
normativa in tema di assunzioni e stipula del contratto individuale di lavoro ai sensi del CCNL
Comparto Sanita:

3) DI STABILIRE che dal presente provvedimento gli oneri saranno a carico di ARES Sardegna;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Trattamento Giuridico Economico per gli
adempimenti di competenza e all’'Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda regionale della salute - ARES

IL DIRIGENTE

Dott.ssa Patrizia Sollai
RAMO  pmunssune
ALBERTO Doy
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1)

2)

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1)

2)

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellAzienda
regionale della salute — ARES dal 22 /04 / 2022 al 07 /05 2022

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da SPANU FRANCESCO MARCO
SPANU FRANCESCO MARCO ;520220422 115429 0200
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