COMPARTO
Monte ore netto in
ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO ELETTORALE | MEDIA (% VOTI+% % media PEIRERIEED)  SEEIEE e PO EREEGRIR) | R | o o
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI . ) Singole 00.SS. UTLIZZATA IN percentuale di netto espresso . L.
RAPPRESENTATIVE IN PERCENTUALE DELEGHE)/2 riproporzionata L. da detrarre .. . ore e in minuti
(minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma in ore
cumulata
FP CGIL 61 15,89% 96 14,59% 15,24% 19,55% 4.861 38,00% 1.847 3.014 50,23 50 hr+ 14 min
CISL FP 76 19,79% 242 36,78% 28,28% 36,28% 9.023 38,00% 3.429 5.594 93,24 93 hr + 14 min
UIL FPL 41 10,68% 133 20,21% 15,44% 19,81% 4927 38,00% 1.872 3.055 50,91 50 hr + 55 min
FIALS 60 15,63% 130 19,76% 17,69% 22,69% 5.644 38,00% 2.145 3.499 58,32 58 hr + 19 min
NURSIND 9 2,34% 0,00% 1,17% 1,50% 374 37,00% 138 236 3,93 3 hr+ 56 min
NURSING UP 1 0,26% 0,00% 0,13% 0,17% 42 - 42 0,69 41 min
TOT. 00.SS. RAPP. 248 65% 91,34% 77,96% 100,00% 24.870 257,32
Monte ore netto in
ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO ELETTORALE | MEDIA (% VOTI+% % media M?nte ore Lordo % PERMESSI Quota Permessi minuti SOttratta_la Monte ore
NON RAPPRESENTATIVE N.DELEGHE % DELEGHE VOTI IN PERCENTUALE DELEGHE)/2 riproporzionata Singole 00.SS. UTLIZZATA IN da detrarre percentuale di | netto espresso
(minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma in ore
cumulata
CISNA 1 0,26% 0,00% 0,13%
CSE SANITA' 1 0,26% 0,00% 0,13%
FSI - USAE 41 10,68% 57 8,66% 9,67%
CMS 79 20,57% 0,00% 10,29%
FEDIRETS 1 0,26% 0,00% 0,13%
S.A.Di.R.S. SANITA' 12 3,13% 0,00% 1,56%
UGL 1 0,26% 0,00% 0,13%
TOT DELEGHE 0O.SS. non rappr. 136 35% 8,66% 22,04%
TOT DELEGHE 384 100% 658 100,00% 100,00%
RSU
MINUTI N.TOT DIPENDENTI MINUTITOT H TOT
COMPARTO
30 829 24.870 415
DIRIGENZA AREA SANITA'
Monte ore netto
in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI % media Monte ore Lordo % PERMESS! Quota Permessi da sottratta la Monte ore netto Monte ore
N.DELEGHE % DELEGHE riproporzio Singole 00.SS. UTLIZZATA IN . . espresso in ore
RAPPRESENTATIVE L. detrarre percentuale di espresso in ore . L.
nata (minuti) FORMA CUMULATA . e in minuti
permessi in forma
cumulata
ANAAO ASSOMED 1 1,33% 1,43% 48 45,00% 21 26 0,44 26 min
CIMO 3 4,00% 4,29% 143 45,00% 64 78 1,31 1 hr+19 min
FASSID 59 78,67% 84,29% 2.807 0,00% - 2.807 46,78 46 hr + 47 min
FP CGIL 4 5,33% 5,71% 190 45,00% 86 105 1,74 1 hr + 44 min
FED CISL MEDICI 2 2,67% 2,86% 95 39,50% 38 58 0,96 58 min
UIL FPL 1 1,33% 1,43% 48 45,00% 21 26 0,44 26 min
TOT RAPPRESENTATIVE 70 93,33% 100,00% 3.330 51,66
Monte ore netto
in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI %media | Monte ore Lordo % PERMESS! Quota Permessida | sottratta la Monte ore netto
N.DELEGHE % DELEGHE riproporzio Singole 00.SS. UTLIZZATA IN . .
NON RAPPRESENTATIVE . (minuti) FORMA CUMULATA detrarre percentuale di espresso in ore
permessi in forma
cumulata
CMS 3 4,00%
SNALV 1 1,33%
CISL 1 1,33%
SUB-TOTALE 5 6,67%
TOTALE 75 100,00%
MINUTI N.TOT DIRIGENTI MINUTI TOT H TOT
30 111 3.330 56

allegato "A"



FUNZIONI LOCALI

Monte ore netto
in minuti

ORGANIZZAZIONI SINDACALI % media | Monte ore Lordo % PERMESSI Quota Permessida  |sottratta la Monte ore netto | 0"te o€
N.DELEGHE % DELEGHE riproporzio Singole 00.SS. UTLIZZATA IN , , espresso in ore
RAPPRESENTATIVE L. detrarre percentuale di espresso in ore A L.
nata (minuti) FORMA CUMULATA| L. e in minuti
permessi in forma
cumulata
CISLFP 1 3,33% 4,00% 67 45,00% 30 37 0,62 37 min
FP CGIL 1 3,33% 4,00% 67 45,00% 30 37 0,62 37 min
UIL FPL 1 3,33% 4,00% 67 45,00% 30 37 0,62 37 min
FEDIRETS 22 73,33% 88,00% 1.478 45,00% 665 813 13,55 13 hr + 33 min
TOT RAPPRESANTATIVE 25 83,33% 100,00% 1.680
Monte ore netto
ORGANIZZAZIONI SINDACALI % media Monte ore Lordo % PERMESSI Quota Permessi da slontt:':It::tlla Monte ore netto
NON RAPPRESENTATIVE N.DELEGHE % DELEGHE riproporzio | - Singole 00.SS. UTLIZZATA IN detrarre percentualedi | espressoin ore
nata (minuti) FORMA CUMULATA L.
permessi in forma
cumulata
CMS 5 16,67%
SUB-TOTALE 5 16,67%
TOTALE 30 100,00%
MINUTI N.TOT DIRIGENTI MINUTI TOT H TOT
30 56 1.680 28

allegato "A"



allegato "A"



