_:P ARESSardegna
Azienda Regionale Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°2291pgL 25/07 2022

Proposta n. 2515 del 20/07/2022

STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Determinazione e liguidazione compensi e rimborso delle spese - relativi al Pubblico
Concorso Accentrato per Dirigente Medico nella disciplina di Neonatologia.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’istruttore e Firmato digitalmente da MELONI

Responsabile del |Sig. Pietro Meloni MELONI PIETROQO retro

Procedimento Data: 2022.07.20 09:05:34 +02'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SI[X] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO] ]

La presente Determinazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [X]
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IL DIRIGENTE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 132 del 01/07/2022 con la quale viene ridefinita
in via provvisoria fino al 31/12/2022 e comunque non oltre il tempo strettamente necessario
all'adozione dell’atto aziendale, 'organizzazione amministrativa per le funzioni transitate in Ares;

VISTO il Provvedimento del Direttore Generale ATS n. 555 del 20/04/2018 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali, confermato con Deliberazione n. 132 del 01/07/2022;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario ATS n. 830 del 09/11/2021 con la quale &
stato attribuito alla Dott.ssa Patrizia Sollai I'incarico temporaneo ad interim di direzione della SC
Ricerca e Selezione delle Risorse Umane;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”:

VISTO il Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale Dirigenziale del S.S.N. di
cui al D.P.R. n 483 del 10/12/1997;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.P.C.M. del 24 aprile 2020 avente ad oggetto “Determinazione dei compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per l'attuazione
del progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni ” che ha disposto 'adeguamento dei
compensi spettanti ai membri delle commissioni di concorso precedentemente stabiliti dal
D.P.C.M. 23 marzo 1995;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario della cessata ATS Sardegna n. 620 del
29/07/2021 con la quale é stato formalizzato il recepimento del succitato D.P.C.M;

PREMESSO CHE
- con Determinazione Dirigenziale n. 7484 del 21/12/2021 é stato indetto un Pubblico
Concorso Aziendale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 13
(tredici) posti di Dirigente Medico - Disciplina di Neonatologia;
- con Determinazione Dirigenziale ARES n. 782 del 16/03/2022 e stata formalizzata

I' ammissione / esclusione dei candidati partecipanti alla procedura concorsuale in
argomento;
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- con Determinazione Dirigenziale ARES n. 1972 del 17.06.2022 si &€ proceduto alla nhomina
della Commissione Esaminatrice che risulta cosi composta:

e Presidente: Dott. Mauro Giorgio Olzai, Direttore UOC - Neonatologia T.I.N. - AOU
di Sassatri;

e Componente di nomina regionale Dott. Antonio Cualbu, Direttore UOC Pediatria
e T.I.N. - ASL n. 3 di Nuoro;

o Componente sorteggiato: Dott. Cocca Francesco, Direttore UOC Neonatologia,
T.LLN. - Azienda Ospedaliera G. Rummo;

e Segretario: ,Dott. Piergiacomo Gambella, Collaboratore = Amministrativo
Professionale Cat. D, in servizio presso la SC Ricerca e Selezione RU dellARES
Sardegna,;

e Membro aggiunto titolare: Dott.ssa Rosangela Vacca, Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere cat. D, in servizio presso la SC Qualita, Appropriatezza, Clinical
Governance, Risk Management dellARES Sardegna, con comprovata esperienza
in lingua inglese;

e Membro aggiunto titolare: Sig. Cristian Tuvoni, Programmatore Cat. C, in servizio
presso la SC Sistemi Informativi Amministrativi del’lARES Sardegna,
con comprovata esperienza nel settore informatico;

DATO ATTO che le prove concorsuali si sono svolte, secondo il calendario comunicato ai
candidati, nei giorni del: 11 Luglio 2022 ore 16:00 prova scritta; 12 Luglio 2022 ore 16:00 prova
pratica; 13 Luglio 2022 ore 09.00 prova orale. Che la giornata di prosecuzione della prova orale
prevista per il giorno 14 Luglio 2022 non si & svolta in ragione del numero dei partecipanti i quali
hanno tutti sostenuto la prova orale nel giorno 13 Luglio 2022;

VISTA la Determinazione Dirigenziale ARES n. 2182 del 14/07/2022 con la quale si & proceduto
alla ratifica degli atti della procedura e all’approvazione delle graduatorie finali di merito;

RITENUTO di dover procedere alla determinazione ed alla liquidazione dei compensi corrisposti al
Presidente, ai Componenti effettivi ed Aggiunti della Commissione esaminatrice, al Segretario ed
ai membri del Comitato di Vigilanza secondo modalita ed importi determinati dal D.P.C.M.
24.04.2020 cosi come recepiti da ATS Sardegna con Delibera del Commissario Straordinario
n. 620 del 29.07.2021;

PRECISATO che saranno altresi corrisposti al Presidente, ai Componenti, al Segretario il rimborso
delle spese sostenute relative al pernottamento e di trasporto presso la sede di svolgimento delle
procedure concorsuali, oltre alle spese sostenute per i pasti, secondo i vigenti regolamenti
Aziendali in materia di rimborso delle spese;

RILEVATO, come emerge dai verbali delle prove concorsuali che, ai fini dell’applicazione del

compenso integrativo di cui all’art. 3 del DPCM, la Commissione ha proceduto all’esame di n. 29
candidati;
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RITENUTO quindi di dover procedere alla determinazione e liquidazione dei compensi e dei
rimborsi spesa con le modalita ed importi previsti dagli articoli 2, 3 e 4 del D.P.C.M. 24.04.2020
come da seguente tabella riepilogativa in cui si specificano le singole voci di liquidazione:

Presidente: “base | iegaio | vittolalioggio | intearative | ™ | 2303 | "% 850% | gnersvimporsi
Dott. Mauro Giorgio Olzai € 2.200,00 € 22,00 € 393,86 €34,80| €2.650,66 € 189,96 € 2.650,66
Componenti:
Dott. Antonio Cualbu € 2.000,00 €22,00 € 204,26 €31,90| €2.258,16 €172,71 €2.258,16
Dott. Francesco Cocca € 2.000,00 € 407,59 € 507,00 €31,90| €2.946,49 €172,71 € 2.946,49
Segretario:
Dott. Piergiacomo Gambella | € 1.800,00 €0,00 €0,00 €29,00| €1.829,00 € 435,30 € 155,47 € 2.264,30
Componenti aggiunti:
Dott.ssa Rosangela Vacca € 800,00 € 22,00 €0,00 € 31,90 € 853,90 € 197,99 €70,71 €1.051,89
Sig. Cristian Tuvoni € 800,00 €139,10 €31,90 €971,00 € 197,99 €70,71 €1.168,99
Personale vigilanza:
Dott.ssa Alessandra Meloni € 150,00 € 150,00 € 35,70 €12,75 € 185,70
Dott.ssa Martina Rossi € 150,00 € 150,00 € 35,70 €12,75 €185,70
Sig. Alessandro Scalas € 100,00 € 100,00 € 23,80 €8,50 €123,80

€ 926,49 € 866,27 €12.835,70

Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA

1) in ottemperanza a quanto previsto dalla Deliberazione del Commissario Straordinario n. 620 del
29.07.2021 e secondo gli importi prefissati dal D.P.C.M. 24.04.2020, di provvedere alla determinazione e
liquidazione dei compensi relativi al Pubblico Concorso Aziendale per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di
tabella riepilogativa;

n. 13 posti a Dirigente Medico — Disciplina Neonatologia come da superiore

2) di autorizzare la spesa succitata per 'anno 2022 e di stabilire che I'onere derivante dal presente
provvedimento verra imputato sui seguenti conti del Bilancio d’esercizio Corrente come di seguito

rappresentato:
UFFICIO AUTORIZZATIVO MACRO CONTI IMPORTI
A510010604 - Compensi allg_ Commlssmnl concorsi € 5.053,00
(componenti interni)

DRU 1 A506030301 - Attnl_)uzmne risorse S|st¢m_a autor_lzz_atl\(o €7.291,50

ARES - Compensi per membri esterni di commissioni
A510010606 - Attribuzione risorse sistema autorizzativo
. AR €842,21
ARES - Irap su compensi per commissioni interne

3) di trasmettere copia del presente atto alle SS.CC Trattamento Giuridico ed Economico e
Gestione Finanziaria - Ciclo Passivo per i conseguenti provvedimenti e alla SC Affari Generali e
Relazioni Istituzionali per la pubblicazione allAlbo Pretorio on-line dellAzienda regionale della

salute — ARES.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Patrizia Sollai

SOLLAI
PATRIZIA

Firmato digitalmente da
SOLLAI PATRIZIA

Data: 2022.07.20 10:25:38
+02'00"

Pagina 4di5



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno allegato

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Ricevute di spesa e Calcolo Rimborso Commissione

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 25 /07 /2022 5 09 08,2022

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da SPANU FRANCESCO MARCO
SPANU FRANCESCO MARCO 5575022075 100700 0200
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