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Dipartimento Risorse Umane
SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato n. 4 posti dirigente medico
— specializzazione ematologia da destinare alla Asl — Nuoro indetto con determinazione dirigenziale n° 1611
del 30/05/2023

PROVASCRITTA
Criteri di valutazione: estratto da verbale n.1)
La Commissione stabilisce che la prova sara oggetto di differente valutazione secondo i criteri, /...] di seguito indicati:

- grado di conoscenza della materia oggetto della prova;

- sullo sviluppo logico dell argomento;,

- sull’aderenza ed attinenza dell’elaborato svolto alla tematica oggetto della prova e sul livello di aggiornamento
professionale dimostrato;

- sulla chiarezza espositiva, proprieta lessicale e terminologica, capacita di sintesi

Prova scritta estratta: estratto da verbale 2)

PROVA SCRITTAN. 3
Quesito Gestione terapeutica del paziente giovane adulto con Mieloma Multiplo

Prove scritte non estratte:

PROVA SCRITTAN. 2
Quesito: Gestione terapeutica del paziente giovane adulto con Linfoma non Hodgkin a grandi cellule B

PROVA SCRITTAN. 1
Quesito: Gestione terapeutica del paziente giovane adulto con Leucemia Acuta Mieloide

PROVA PRATICA

Criteri di valutazione: estratto da verbale n.1)

La Commissione stabilisce che la prova sara oggetto di differente valutazione, da parte della Commissione
secondo i criteri, ed i relativi punteggi, di seguito indicati:

- grado di conoscenza della materia oggetto della prova;

- sullo sviluppo logico dell’argomento,

- sull’aderenza ed attinenza dell’elaborato svolto alla tematica oggetto della prova e sul livello di aggiornamento
professionale dimostrato;

- sulla chiarezza espositiva, proprieta lessicale e terminologica, capacita di sintesi.

Prova pratica estratta: estratto da verbale n. 5)

PROVA PRATICAN. 2:
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Quesito: Descrivere il possibile approccio diagnostico e terapeutico a un paziente che si presenti con pancitopenia e
coagulazione intravascolare disseminata

Dipartimento Risorse Umane
SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR

Prove pratiche non estratte:

PROVA PRATICA n. 1 Quesito: Descrivere il possibile approccio diagnostico e terapeutico a un paziente che si
presenti con stato confusionale, anemia emolitica e piastrinopenia

PROVA PRATICA n. 3 Quesito: Descrivere il possibile approccio diagnostico e terapeutico a un paziente con leucemia
acuta mieloide in aplasia post-chemioterapia che presenti neutropenia febbrile

PROVA ORALE

Criteri di valutazione: estratto da verbale n.1)

LA PROVA ORALE - consistera nel porre un unico quesito al candidato.

La Commissione stabilisce di predisporre un numero di quesiti pari al numero dei candidati che si presenteranno a
sostenere la prova orale pit uno e che la prova sara oggetto di valutazione differenziata sulla base

- del grado di conoscenza della materia oggetto della prova;

- dello sviluppo logico dell’ argomento,

- di aderenza ed attinenza dell’esposizione alla tematica oggetto della prova e sul livello di aggiornamento
professionale dimostrato;

- di chiarezza espositiva, proprieta lessicale e terminologica, capacita di sintesi;

- saranno esposti in modo completo, esaustivo e chiaro e se le indicazioni esposte risulteranno corrette.

si procedera, altresi, alla verifica, cosi come stabilito dell’art. 37 del D.L.vo 165/2001 e dal D.P.R. n. 272/2004, della
conoscenza dell 'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della conoscenza della lingua
Inglese.

Il superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad almeno
14/20.

Quesiti orali predisposti dalla Commissione: estratto da verbale 6)

1) Gestione terapeutica del paziente con Leucemia Linfatica Cronica
2) Gestione terapeutica del paziente con Sindrome Mielodisplastica
Quesito non estratto quesito numero 1) “Gestione terapeutica del paziente con Leucemia Linfatica Cronica”

Il Responsabile del Procedimento e Segretario della Procedura Concorsuale
Dott. Piergiacomo Gambella
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