Convenzione tra ARES Sardegna e ASL n°8 Cagliari per

’avvalimento dell’'ing. Gianluigi Oi in qualita di

Responsabile Unico del Procedimento

TRA

'Azienda Regionale della Salute, ARES Sardegna, C.F. 03990570925 con

sede legale in via Piero della Francesca, Selargius (CA), rappresentata dalla

Dott.ssa Annamaria Tomasella, in qualita di Direttore Generale e

rappresentante legale;

e

I'Azienda socio-sanitaria locale (ASL) n.8 di Cagliari C.F. 3990560926 con

sede legale in Selargius Via Piero della Francesca n. 1 rappresentata dal

Dott. Marcello Tidore in qualita di Direttore generale e rappresentante

legale;

Ora denominate "Parti;

PREMESSO

- che l'ing. Gianluigi Oi dipendente dellARES Sardegna dal 01.09.2023, era

stato in precedenza nominato RUP nei seguenti procedimenti PNRR

Missione 6 Salute, attualmente in corso ed in carico all’ASL n. 8 di Cagliari:

e realizzazione di una Casa di Comunita nella Cittadella della Salute di via

Romagna in Cagliari [CUP D27H21009550006];

e realizzazione di una Casa di Comunita nel Poliambulatorio di Monastir in

via Nazionale [CUP D98121000650006];

e realizzazione di una Casa di Comunita presso il Poliambulatorio di

Teulada in via Marconi [CUP D38121000750006];

- che la ASL n°8 Cagliari, al fine di garantire continuita dell’attivita del RUP




ed evitare ritardi che possono compromettere I'esito degli interventi, con

nota prot. n° PG/2023/0066432 del 12.09.2023 ha richiesto di continuare ad

avvalersi delle prestazioni dell'ing. Oi;

RICHIAMATE

le disposizioni normative della L.R. 8/2018, in merito alle forme di

collaborazione tra enti per il perseguimento di obiettivi d’'interesse pubblico

e, in particolare, allo strumento convenzionale e all'istituto dell’avvalimento

del personale;

CONVENGONO QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1

Le premesse alla presente convenzione costituiscono parte integrante

dell'accordo e si considerano accettate.

ARTICOLO 2

La presente Convenzione ha per oggetto I'avvalimento dell’'Ing. Gianluigi Oi

per lo svolgimento delle attivita richiamate nelle premesse.

La gestione, controllo e attuazione dei suddetti interventi sono di esclusiva

competenza della ASL n°8 Cagliari che ne ha la totale responsabilita, fermo

restando compiti e responsabilita previsti in capo al responsabile del

procedimento, ai sensi dell’'art. 31 e altre specifiche disposizioni del Codice

degli appalti e della L. 7 agosto 1990, n°® 241.

ARTICOLO 3

Il servizio reso dal RUP, indicato nellart. 2, & in funzione dell’impegno

previsto per lo svolgimento dell'incarico, mentre la disponibilita di detto

personale rimane in capo ad ARES Sardegna,;

ARTICOLO 4




E’ compito della ASL n°8 Cagliari garantire con risorse proprie l'ufficio di

supporto al RUP in funzione della complessita dell’intervento.

ARTICOLO 5

Dalla presente convenzione non derivano nuovi o0 maggiori oneri a carico

della finanza pubblica.

All'attuazione delle previsioni di cui al presente atto si provvede nell’ambito

delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili a legislazione

vigente.

ARTICOLO 6

La presente Convenzione ha vigenza fino al raggiungimento della Milestone

del SUB - LOTTO PRESTAZIONALE 4 dei “ Lavori in appalto integrato ”

prevista per il 30 settembre 2023.

ARTICOLO 7

Le modalita di erogazione degli incentivi, nel rispetto dell'articolo 113 del

decreto legislativo 50/202016, saranno quelle previste dal regolamento

dell'’ASL n°8 Cagliari.

ARTICOLO 8

Le spese di trasferta del dipendente finalizzate all'espletamento delle attivita

di cui alla presente convenzione, dalla sua sede di lavoro ARES Sardegna,

saranno pagate al dipendente dalla ARES Sardegna e saranno rimborsate

dalla ASL n°8 Cagliari alla ARES Sardegna; ove sia necessario |l

trasferimento con auto propria del dipendente, il rimborso verra quantificato

in un quinto del prezzo della benzina.

ARTICOLO 9

Per gli infortuni sul lavoro la gestione & di competenza dellARES Sardegna




in qualita di datore di lavoro.

Per le attivita e le funzioni di responsabile del procedimento, oggetto di

disciplina nella presente convenzione, la copertura assicurativa per la

responsabilita civile verso terzi &€ posta in capo alla ASL n°8 Cagliari per la

guale il RUP svolge la sua attivita.

Al personale che svolge le attivita della presente convenzione & garantito

'accesso ai locali in cui deve essere svolta I'attivita di competenza.

L’ASL n°8 Cagliari & tenuta agli stessi obblighi di sicurezza e prevenzione

che deve osservare per i propri dipendenti nel rispetto di quanto previsto dal

decreto n. 81/2008 e s.m.i.

ARTICOLO 10

Le Parti si impegnano ad assicurare, da parte del proprio personale, o di

guanti collaborano nello svolgimento delle attivita, l'osservanza della

massima riservatezza circa le informazioni, dati, documenti e notizie di cui

vengono a conoscenza in forza della presente Convenzione, e si impegnano

ad utilizzarli esclusivamente per il raggiungimento delle finalita del presente

accordo.

Ai sensi del D. Lgs. 196/03 e s.m.i. le Parti prestano il consenso al

trattamento dei dati personali per I'esecuzione delle operazioni e attivita

connesse al presente accordo, in conformita ai principi di liceita,

proporzionalita, necessita, indispensabilita e trasparenza del trattamento, ai

sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, del Regolamento

UE679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio e del decreto leg.tivo

n. 101/2018 e s.m.i.

ARTICOLO 11




Tutte le comunicazioni fra le Parti dovranno essere inviate, salva diversa

espressa previsione, per iscritto ai rispettivi indirizzi di posta elettronica, qui

di seguito precisati:

per ARES Sardegna: protocollo@pec.aressardegna.it

per ASL n°8 Cagliari: protocollo@pec.aslcagliari.it

ARTICOLO 12

Il presente atto verra registrato solo in caso d'uso a cura della parte

interessata, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 26/04/1986 n°131.

L’'imposta di bollo € assolta in modo virtuale.

ARTICOLO 13

Per ogni controversia il foro competente e quello di Cagliari.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dalla presente

convenzione, si rinvia alle norme di legge e di regolamento vigenti.

Il presente atto, composto da n°7 pagine e da n°13 articoli, & sottoscritto

dalle parti mediante apposizione di firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma

2 bis legge 241/90, come modificata dall’art. 6 del D.L. 179/2012, convertito

in legge 221/2012, previa lettura, approvazione e conferma delle clausole in

essa contenute.

Letto, approvato e sottoscritto.

Azienda ARES Sardegna ASL n°8 Cagliari

Dott.ssa Annamaria Tomasella Dott. Marcello Tidore




