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INFORMATIVA PRIVACY. 
BANDI DI PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI 
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 
 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (GDPR), 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 
alla libera circolazione di tali dati, si informa che: 
 
Titolare del trattamento: 
Azienda Regionale della Salute (ARES Sardegna) con sede legale in Via Piero della Francesca 1 
– 09047 Selargius (CA), P.E.C.: protocollo@pec.aressardegna.it  - Telefono 070/609.3359.  
ARES Sardegna garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e 
delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’Interessato, con particolare riferimento alla 
riservatezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali ed allo scopo la 
informa di quanto segue: 
 
Responsabile della protezione dei dati – RPD: 
Il Responsabile della protezione dei dati è l’Azienda Regionale della Salute (ARES Sardegna) con 
sede legale in Via Piero della Francesca 1 – 09047 Selargius (CA), P.E.C.: 
protocollo@pec.aressardegna.it  - Telefono 070/609.3359. 
 
Finalità del trattamento: 
I dati personali comunicati dall’Interessato sono trattati dal Titolare del trattamento per: 
 

 SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DIRETTORE DI 
STRUTTURA COMPLESSA 

 
Base Giuridica del trattamento: 

 il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare 
del trattamento (Art. 6.1, lett. c) Reg. 679/2016);  

 il trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso 
all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento (Art. 6.1, lett. e) 
Reg. 679/2016);  

 il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (art. 9.2, lett. g) 
Reg. 679/2016).  

 
Modalità di trattamento dei dati: 
I dati personali dell’Interessato contenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati 
saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per rispondere a 
specifiche richieste dell’Interessato. I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, 
informatici e telematici nell’ambito ed in ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, 
sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi. Il trattamento dei dati personali sarà 
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effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente designati e formati in qualità di 
responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni ricevute 
dall’ARES Sardegna, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. 
 
Categoria dati trattati: 
I dati oggetto di trattamento sono quelli da Lei forniti cosi come richiesto nel bando della presente 
selezione. In particolare i dati comuni relativi all’identificazione, titoli di studio ed iscrizione all’albo, 
anzianità di servizio, curriculum formativo, professionale e manageriale ed altri dati come meglio 
richiesti al punto 2 e 3 del bando; i dati “particolari”, ex artt. 9 e 10 GDPR, relativi alle condanne 
penali, procedimenti disciplinari (art. 3 del bando); ed altri dati comuni o particolari da Lei 
volontariamente forniti. 
Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al 
fine di poter partecipare all’avviso di pubblica selezione. Nell’eventualità in cui tali dati non 
venissero correttamente forniti non sarà possibile dare corso alla partecipazione alla procedura 
selettiva prevista dell’avviso di selezione. 
 
Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali  
Per l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno essere comunicati (con 
tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati) in forma cartacea 
o informatica a soggetti anche esterni incaricati dall’ARES, tra cui i membri della Commissione 
esaminatrice della pubblica selezione.  
I dati personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a 
soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva. 
Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso consenso nell’eventualità in cui si 
verificasse la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati.  
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in 
qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione 
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione “Albo pretorio on line – bandi di concorso e 
selezione” e “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale dell’ARES. Sarà cura del 
titolare usare idonei mezzi per minimizzare i dati oggetto di pubblicazione. 
La informo che i sui dati non saranno trasmessi fuori dai paesi UE senza il suo preventivo 
consenso. 
 
Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione: 
L’ARES dichiara che i dati personali dell’Interessato oggetto del trattamento saranno conservati 
per: 
 
Bandi, avvisi di mobilità, avvisi interni, 
domande dei candidati e relativi allegati, 
verbali, elaborati, provvedimenti di esclusione, 
graduatoria finale ecc. 

Tempo conservazione: 
ILLIMITATO 
 

 
Cosi come stabilito dal Regolamento e del Prontuario di Selezione e Scarto per gli archivi vigente 
(Deliberazione n. 172 del 30/12/2020). 
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Diritti dell’Interessato  
In ogni momento Lei potrà esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR, il diritto di:  
a. chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; 
b. chiedere che sia o meno in corso un trattamento dei dati personali che lo riguardano e in caso 

ottenere l’accesso ai dati personali ed alle seguenti informazioni: 
-    la finalità del trattamento; 
-    la categoria di dati personali trattati; 
-   i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati comunicati o saranno 

comunicati, in particolare se a paesi terzi o ad organizzazioni internazionali; 
-   se possibile il periodo previsto di conservazione dei dati personali, altrimenti i criteri utilizzati 

per determinare tale periodo; 
-   il diritto di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o 

la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento; 

-  il diritto di ottenere l’integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una 
dichiarazione integrativa; 

-   il diritto di proporre reclamo a un responsabile che abbia funzioni di supervisione; 
-   l’origine dei dati qualora non siano raccolti presso l’interessato; 
-   l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione e, in tali casi, 

la logica utilizzata e le conseguenze previste di tale trattamento per l’interessato; 
c. ottenere la cancellazione dei dati personali, senza indebito ritardo e nei limiti previsti dall’art. 17 

comma 3 del GDPR, ove ricorra uno dei seguenti casi: 
-   i dati personali non sono più necessari allo scopo per il sono stati raccolti o trattati; 
-   i dati personali sono stati sottoposti a trattamento in modo illegittimo; 
-  sia necessario cancellare dati personali per ottemperare ad un obbligo legale cui è soggetta 
l’Unione Europea, uno stato membro dell’Unione Europea, o qualunque altro Paese; 

d. ricevere in un formato strutturato di uso comune i dati personali che lo riguardano forniti a un 
titolare del trattamento e trasmettere tali dati ad un altro titolare del trattamento, nei casi previsti 
dall’art. 20 comma 1 del GDPR (Diritto alla portabilità dei dati). 
e. proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali e/o ad altra Autorità di 
Controllo Competente in forza di GDPR. 
 
Per esercitare i diritti sopra riportati, sarà necessario rivolgere richiesta scritta indirizzata al Titolare 
o al Data Protection Officer agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di presentare reclamo (art. 13.2, lett. d) Reg. 679/2016)  
Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la 
protezione dei dati personali per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al 
trattamento dei suoi dati personali. 
 
 
        


