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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 

 

 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

Proposta n. 1239  del 06/05/2024  
 
STRUTTURA PROPONENTE:  DIPARTIMENTO  ACQUISTI    
IL DIRETTORE Dott. Antonello Podda 

 

OGGETTO: Attuazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Misura M6.C2 2.2.b 
“Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del si-
stema sanitario – Corso di formazione in infezioni ospedaliere moduli formativi B e D relativi 

all’investimento PNRR M6C 2.2 (b)”. Autorizzazione a contrarre – CUP D73C22002160002 
CIG B17D90899E 

 

 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 
 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

 
L’Istruttore 

 
Rag. Maria Paola Boneddu 

 

 

 
Il Responsabile del Procedimento 
 

 
Dott. Antonello Podda 

 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
–   ARES 
 
        SI [X ]                       NO [  ]             DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 
 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [X]     
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI  

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 132 del 01/07/2022 con la quale viene ridefinita in 
via provvisoria fino al 31/12/2022 e n. 1 del 03/01/2023 che hanno confermato, in via provvisoria e 
successivamente prorogato fino al 31/01/2023, l’organizzazione già presente in ATS alla data del 
31/12/2021, compresa l’articolazione dipartimentale e i contenuti delle deleghe; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ARES n. 30 del 01/02/2023 “Organizzazione 
aziendale” a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale; 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita', trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di 
trattamento dei dati personali; 

VISTI: 
- l'Accordo Conferenza Permanente Rapporti Stato Regioni, ai sensi dell'articolo 4 del Decreto Le-
gislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome sul documento 
"La formazione continua nel settore salute” del 2 febbraio 2017, recepito con Delibera Giunta Re-
gionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 31/15 del 19 giugno 2018; 

- la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 72/23 del 19 
dicembre 2008, “Riordino del sistema regionale della formazione continua in medicina”; 

PRESO ATTO: 
- delle delibere Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 52/94 del 23.12.2011, 
n. 32/74 del 24.07.2012, n. 32/79 del 24.07.2012 e n. 32/80 del 24.07/2012 e n. 4/14 del 
05.02.2014, relative agli indirizzi per il Nuovo Sistema ECM; 

- delle delibere del Direttore Generale ATS n. 190 del 01.03.2019 e del Commissario Straordinario 
ATS n. 323 del 30.12.2019 con le quali si procedeva all’adozione, e alla successiva integrazione, 
del “Regolamento Aziendale delle attività formative”; 

PREMESSO che: 
- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 12/16 del 07/04/2022, avente ad oggetto “Piano nazio-
nale di ripresa e resilienza, Missione 6 Salute e Piano nazionale per gli investimenti complementari. 
Interventi di cui al decreto di riparto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022”, sono individua-
te le risorse assegnate in euro 3.624.525,08 per la componente 2.2 Sviluppo delle competenze 
tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario – sub misura: cor-
so di formazione in infezioni ospedaliere;  

- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 17/68 del 19/05/2022, recante “Piano nazionale di ri-
presa e resilienza, Missione 6 Salute e Piano Nazionale per gli investimenti complementari. Inter-
venti di cui al decreto di riparto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022. Piano Operativo Re-
gionale”, è stato approvato il Piano Operativo Regionale con l'individuazione, tra le altre, delle indi-
cazioni operative, degli obiettivi regionali e del cronoprogramma, con l'individuazione di milestone 
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e target relativi allo sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del 
personale del sistema sanitario – sub misura: corso di formazione in infezioni ospedaliere;  
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 9/1 del 14/03/2023 recante “Attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione M6C2 – Sviluppo delle competenze tecnico 
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario sub investimento 2.2 (b) 
corso di formazione in infezioni ospedaliere” con la quale: 
- è stata individuata l'ARES quale soggetto accreditato come provider ECM per la Regione 
Sardegna, per l'organizzazione del corso di formazione in infezioni ospedaliere per il personale 
delle Aziende sanitarie regionali;  
- è stato dato mandato all'ARES di individuare il Responsabile unico del procedimento (RUP), ai 
sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., come richiesto dal Ministero della Salute per la 
compilazione e la gestione della scheda AGENAS, ai fini dell'assegnazione del CUP al progetto, 
l'operatività e il monitoraggio dello stesso secondo quanto previsto dal PNRR;  
 
VISTE 
- la deliberazione del Direttore Generale n. 73 del 31.03.2023 con la quale era stato nominato RUP 
dell’investimento il dott. Tullio Garau, responsabile della SC Formazione e Accreditamento ECM; 
- la deliberazione del Direttore Generale n. 283 del 15.11.2023 con la quale, considerato che il dott. 
Garau a far data 01.10.2023 è stato collocato in quiescenza, si è proceduto all’individuazione e alla 
nomina del dott. Alessandro Baccoli quale nuovo RUP dell’investimento; 
- la deliberazione del Direttore Generale ARES n. 33 del 23/01/2024, con la quale, considerato che 
il dott. Alessandro Baccoli, a far data 22.01.2024 è stato collocato in aspettativa per assunzione di 
nuovo incarico presso altra azienda sanitaria, si è proceduto all’individuazione e alla nomina del 
dott. Giovanni Ballicu quale nuovo Responsabile Unico del Progetto (RUP) dell’investimento; 
- la deliberazione del Direttore Generale di ARES n. 11 del 03/01/2024 avente per oggetto Presa 
d’atto della Convenzione tra la regione Autonoma della Sardegna e l’Azienda Regionale della Sa-
lute (ARES Sardegna) per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), M6C2 
2.2. b) “corso di formazione in infezioni ospedaliere”, approvata con Determinazione del Direttore 
Generale della Sanità n. 1555 prot. 31449 del 06.12.2023 – CUP D73C22002160002; 
 
DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale di ARES n. 327 del 29.12.2023 di appro-
vazione del Piano Annuale della Formazione del Provider ARES per l’anno 2024; 
 
ACCERTATO CHE: 
- in applicazione delle linee di indirizzo definite nell’Allegato 5 Action Plan del Contratto Istituziona-
le di Sviluppo, il programma dell’attività formativa definito dal Comitato Tecnico Scientifico prevede 
la seguente organizzazione didattica: 
MODULI A+B+C: 
Tipologia didattica: lezioni frontali e sessioni interattive, role play, simulazione 
Destinatari: Rete dei referenti e facilitatori del rischio clinico e infettivo. 
Modulo D: 
Tipologia didattica: lezioni frontali e sessioni interattive; 
Destinatari: Componenti CC-CICA  
- il responsabile scientifico, nonché coordinatore delle attività didattiche è la Dott.ssa Rita Pilloni, 
Direttore S.C. Centro Regionale per il Risk Management; 
 
DATO ATTO che la Responsabile del Risk Management ARES Dott.ssa Rita Pilloni ha chiesto al 
Dipartimento Acquisti di provvedere alla contrattualizzazione della ditta che procederà alla realiz-
zazione della formazione inerente il corso su citato; 

CONSIDERATO che l’evento formativo ha lo scopo di garantire la formazione nell’ambito di 
“Rischio clinico infezioni ospedaliere moduli formativi B e D relativi all’investimento PNRR M6C 2.2 
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(b)” che interesserà tutto il personale CC-CICA, e che si rende necessario affidare la fornitura del 
servizio ad un operatore specializzato nel settore; 

ATTESO che:  
- che il Dipartimento Acquisti, in conformità  all’art.25 del D.Lgs 36/2023, ha avviato una procedura 
telematica di Trattativa diretta sulla piattaforma Net4Market, prot. NU-12-MPB con scadenza 
23/04/2024, inviando la richiesta di preventivo alla AILUN di Nuoro (NU) la disponibilità alla 
realizzazione dell’evento in argomento; 

- che l’operatore economico, entro la scadenza indicata, ha comunicato la propria disponibilità e 
l’offerta economica per la realizzazione del Corso di formazione moduli formativi B e D relativi 
all’investimento PNRR M6C 2.2 (b), da destinare al personale CC-CICA e che, la stessa offerta, 
risulta conforme nei contenuti obbligatori richiesti nella Trattativa Diretta, corredata della documen-
tazione amministrativa, confermando la quotazione di € 74.510,00, oltre IVA di legge, pari ad un 
importo complessivo di € 90.902,20 IVA inclusa che si riporta in maniera dettagliata nel prospetto 
che segue: 

Descrizione servizio Costo IVA esclusa 

Corso di formazione moduli formativi B e D relativi 
all’investimento PNRR M6C 2.2 (b) 
(comprese spese di viaggio-vitto-alloggio del team) 

 € 74.510,00 

Totale € 74.510,00 
(+IVA)       

CONSIDERATO che la spesa stimata per la fornitura dei servizi in argomento rientra nella soglia 
dell’affidamento diretto prevista dall’art.50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023,   e che sono in 
corso le verifiche sul possesso dei requisiti di partecipazione di cui agli artt. 94 e seguenti di cui al 
D.Lgs. 36/2023; 

DATO ATTO  che si procederà con successivo atto all’accantonamento degli incentivi tecnici di 
cui all’art..45 del Codice dei Contratti, avendo cura di impegnare la spesa sul fondo che ha 
finanziato l’intero intervento; 

RITENUTO di individuare il dr. Antonello Podda, Direttore del Dipartimento Acquisti, quale RUP 
della fase di affidamento e dell’esecuzione del contratto; 

RITENUTO pertanto di autorizzare a contrarre, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023, e 
contestualmente aggiudicare la fornitura dei servizi per l’organizzazione dell’evento di sui trattasi; 

VISTI: 
il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.;  
il D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.; 
la L.R. 24/2020; 
la L. 120/2020; 
 
Per i motivi esposti in premessa 

DETERMINA 
1. DI AUTORIZZARE a contrarre e contestualmente affidare alla AILUN di Nuoro, ai sensi del 
D.Lgs n. 36/2023 Art. 17, la fornitura del servizio di realizzazione del Corso di formazione moduli 

formativi B e D relativi all’investimento PNRR M6C 2.2 (b), CUP D73C22002160002, da destinare 
al personale CC-CICA dipendente del sistema sanitario regionale per l’importo di € 74.510,00 (ol-
tre IVA di legge), come di seguito dettagliato: 

 
 



      

Pagina  5 di 6   

Descrizione servizio Costo IVA esclusa 

Corso di formazione moduli formativi B e D relativi all’ investimento 
PNRR M6C 2.2 (b)- (comprese spese di viaggio-vitto-lloggio del team) 

 € 74.510,00 

Totale € 74.510,00 
(+IVA)       

2. DI STABILIRE che  l’onere derivante dal presente provvedimento quantificato di € 
74.510,00, oltre  IVA di legge, per un totale di € 90.902,20 sarà registrato sul bilancio dell’esercizio 
2024 di ARES e  verrà finanziato come di seguito rappresentato: 

 

An
no 

Ufficio 
Autorizzativo 

Macro 
Autorizzazio

ne 
Conto 

Centro di 
Destinazione 

Importo 
IVA inclusa 

 
202

4 
 

ASER  1-0 

A506030204                  
Spese per 

aggiornamento 
Professionale 

VARI 

 
 

€ 90.902,20 
 
 

CIG: B17D90899E 
 

3. DI DARE ATTO che a seguito dell’adozione del presente provvedimento si procederà ad 
assumere manualmente la Sub Autorizzazione di spesa sull’Ufficio Autorizzativo ASER; 

4. DI TRASMETTERE copia del presente atto ai Servizi destinatari per gli adempimenti di 
competenza, alla Struttura Complessa Segreteria di Direzione Strategica e alla SC Affari Generali, 
Assetto Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’ ARES 
Sardegna. 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO   ACQUISTI 
Dott. Antonello Podda 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

NESSUNO 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

NESSUNO 

 

 

 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____ 
 
Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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