
        

Pagina  1 di 4   

 
 

 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

PDTD/2024/1481 del 30/05/2024.  
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO ECM 
Dott.ssa Daniela Bucci 
 

 

OGGETTO: Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale/Polo didattico di Cagliari: 
individuazione Addetti alle liquidazioni Scuola FSMG per l’anno 2024. Codice Progetto: 2018CFSMGCA. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore 

  Dott.ssa Laura Bernardini  

Il Responsabile 
del Procedimento 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 

        SI [X]                       NO [  ]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[  ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [X]  
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IL DIRETTORE DELLA S.C. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO 
 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” 
e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge regionale n.24/2020 di “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 con la quale sono state conferite a 
decorrere dal 1 febbraio, in via provvisoria, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il funzionamento 
delle strutture aziendali a seguito dell’entrata in vigore dell’Atto Aziendale di Ares Sardegna;  
 
VISTA la deliberazione del Direttore Generale ARES n. 38 del 01/02/2024 avente ad oggetto 
“Organizzazione aziendale provvisoria – Aggiornamento deliberazione n. 30 del 01.02.2023 e 
successive modificazioni” con la quale viene nominata la dott.ssa Daniela Bucci, Direttore della SC 
Formazione, Accreditamento ECM; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento 
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, 
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 
06/11/2012 e norme collegate; 
 
RICHIAMATO il D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. recante riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni, il D.Lgs 196/2003 recante il Codice in materia di trattamento dei dati 
personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D.Lgs  n. 101/2018; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 17 agosto 1999 n° 368, come modificato dal D.Lgs. 8 luglio 2003 n° 227, 
recante “Attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di libera circolazione dei medici e di reciproco 
riconoscimento dei loro diplomi, certificati e altri titoli”; 
 
VISTA la Determinazione della Regione Autonoma della Sardegna, Direzione Generale della Sanità, 
n°0025574 determinazione n. 1223 del 13/12/2010 avente come oggetto “Formazione Specifica in 
Medicina Generale, Linee guida per l’organizzazione e il funzionamento dei corsi”; 
 
DATO ATTO della Determinazione ARES Sardegna n. 1000 del 09/04/2024, con la quale sono state 

impegnate le risorse economiche per l’anno 2024;           

 
PRESO ATTO che con Deliberazione n 38/60 del 21/12/2022, della Giunta Regionale della Sardegna, 
sono state approvate le nuove Linee Guida per il funzionamento del corso triennale di Formazione 
Specifica in Medicina Generale ai sensi del Decreto Legislativo 17 agosto 1999 n. 368 e del Decreto 
del Ministro della Salute del 7 marzo 2006; 
 
CONSIDERATO che le suddette Linee Guida, nella Parte B – Gestione Organizzativa - prevedono che 
l’Ufficio di Segreteria sia composto da 1 Segretario e da un numero di 3 Addetti alla Segreteria, già 
individuati; 
 
che le suddette Linee Guida, all’Appendice III, alla voce “Altre spese” contempla spese relative a 
ulteriori voci, non ricomprese tra le precedenti, che siano connesse alla gestione organizzativa e 
amministrativa del corso stesso; 
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RICHIAMATA la nota ARES prot. n. PG/2023/52446 del 08.08.2023 con la quale si è provveduto a 
comunicare al Servizio programmazione sanitaria ed economico-finanziaria e controllo di gestione della 
Regione Autonoma della Sardegna, la necessità di incrementare il numero del personale addetto alla 
gestione delle attività amministrative legate alla gestione dei corsi FSMG;  
 
CONSIDERATO che per il Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale, polo di Cagliari, anche in 

considerazione ai differenti Servizi di ARES Sardegna che concorrono nella gestione per il corretto 
Funzionamento del Corso in argomento, che oltre alle figure stabilite dalle Linee Guida richiamate, si rende 
necessario incrementare con ulteriori operatori che svolgono compiti specifici e indispensabili, più 
dettagliatamente: 
- la SC Amministrazione del Personale – settore economico – elaborazione cedolino paga e liquidazione 
mensile delle Borse ai corsisti (n. 6 classi), pagamento dei contributi previdenziale ed erariali, Certificazione 
Unica – operatori individuati: Sig.ra Paola Tidu e Sig. Sandro Cau; 
- la SC Medicina Convenzionata – liquidazione in busta paga delle competenze derivanti da attività di 
tutoraggio dei corsisti – operatore individuato: Sig. Claudio Pitzalis); 
- la SC Formazione Accreditamento ECM – elaborazione ordine elettronico e liquidazione compensi per 
coordinamento/docenza/commissioni d’esame dei docenti con fattura elettronica - operatore individuato: 
dott.ssa Laura Bernardini; 
 

DATO ATTO che si rende necessario riconoscere agli stessi un compenso annuo lordo, nel rispetto delle 
Linee Guida e in rapporto alla complessità dell’attività svolta e nello specifico: 
- la SC Amministrazione del Personale – settore economico – € 2.000,00 per ciascun addetto; 
- la SC Medicina Convenzionata – € 1.500,00; 
- la SC Formazione Accreditamento ECM - € 1.500,00; 
 

CONSIDERATO che si rende necessario, altresì, riconoscere alla SC Amministrazione del Personale – 
settore economico e alla SC Formazione Accreditamento la liquidazione del compenso per l’attività svolta 
per tutto l’anno 2023; mentre alla SC Medicina Convenzionata la liquidazione ha decorrenza con l’adozione 
del presente atto;  
 

per i motivi esposti in premessa  
DETERMINA 

 
1) di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente dispositivo anche se 

materialmente non trascritto; 
 

2) di approvare l’inserimento degli operatori, di seguito specificati, che svolgono compiti specifici 

e indispensabili più dettagliatamente: 
- la SC Amministrazione del Personale – settore economico – elaborazione cedolino paga e 
liquidazione mensile delle Borse ai corsisti (n. 6 classi), pagamento dei contributi previdenziale ed 
erariali, Certificazione Unica – operatori individuati: Sig.ra Paola Tidu e Sig. Sandro Cau; 
- la SC Medicina Convenzionata – liquidazione in busta paga delle competenze derivanti da attività 
di tutoraggio dei corsisti – operatore individuato: Sig. Claudio Pitzalis); 
- la SC Formazione Accreditamento ECM – elaborazione ordine elettronico e liquidazione 
compensi per coordinamento/docenza/commissioni d’esame dei docenti con fattura elettronica - 
operatore individuato: dott.ssa Laura Bernardini; 

 

2) di stabilire che il presente provvedimento verrà finanziato con risorse finalizzate, codice 
progetto 2018CFSMGCA; 

 
3) di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e 

Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della 
Salute ARES; 

Il Direttore 

Dott.ssa Daniela Bucci 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) NESSUN ALLEGATO 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) 

2) 

 
 
 
 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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