
Matricola
Titolare/Collaboratore

STIPULA ESECUZIONE COLLAUDO TOTALE COMPETENZE
2024

50768 697,72 € 2.878,10 €                                                                    377,93 € 3.953,75 €
107678 14,54 € 43,61 €                                                                      29,07 € 87,22 €
306867 58,14 € 58,14 €
402082 425,17 €                                                                      43,61 € 468,78 €
702388 425,17 €                                                                      43,61 € 468,78 €
702397 425,17 €                                                                      43,61 € 468,78 €

853485 (Dirigente) 169,58 € 29,07 € 198,66 €
851868 (Dirigente) 157,47 € 472,41 € 629,89 €

852706 29,07 € 29,07 €
855691 9,69 € 29,07 € 38,76 €
855891 9,69 € 29,07 € 38,76 €

855897 (Dirigente) 423,96 € 1.271,89 € 1.695,85 €
856184 29,07 € 87,22 € 116,29 €
856227 425,17 €                                                                      43,61 € 468,78 €

TOTALE 1.598,94 € 6.541,13 € 581,43 € 8.721,50 €
TOTALE Incentivi Lordi DIRIGENTE 751,02 € 1.773,37 € 0,00 € 2.524,39 €
TOTALE EROGABILE 847,92 € 4.767,75 € 581,43 € 6.197,11 €

ARES - Determinazione dirigenziale n. 656 del 07/03/2024.
Adesione all’Accordo Quadro Consip per l’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito «Sanità Digitale - sistemi 
informativi sanitari e servizi al cittadino» per le pubbliche amministrazioni del SSN - ID 2365 - LOTTO 4 - Centro/Sud, finalizzato a sviluppo, 
personalizzazione e diffusione del sistema software a supporto delle COT e gestione dei flussi di riabilitazione territoriale - Investimenti finanziati 
con fondi PNRR (finanziamento dall'Unione Europea, grazie al Next Generation EU)”. 
CUP D27H22000970006 - E77H23001270002. CUI S03990570925202300007 – CIG derivato: B0A7F3B444. 
Affidamento all’Operatore Economico Dedalus S.p.A.

ALLEGATO 3
Ripartizione incentivi art. 113 D-Lgs. 50/2016
Prospetto riepilogativo delle attività liquidabili al personale


