CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

La sottoscritta Mura Salvatorina Matricola 848836

nata a Montresta il 04/09/1965

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole
delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e professionale datato e
debitamente firmato in modo autografo o digitale certificato, corrisponde a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome
Data di nascita
Residenza
Telefono

E-mail

Pec

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da a (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa
Aziendaldatore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica

Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte:

ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da a
Aziendal/datore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica
Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte:

Mura Salvatorina

Mura Salvatorina

04/09/1965

Selargius

3247794643
rinamura@libero.it
murasalvatorina@.opicagliari.it

Dal 04/09/2023 a tutt'oggi

ASL 8 Cagliari

Servizio Infermieristico e Ostetrico- Direzione Medica
P.O. SS Trinita

Infermiera D6- Titolare di Funzione Organizzativa
Tempo indeterminato

Garantisce gli standar assistenziali dichiarati dalla Direzione
Infermieristica e Ostetrica, attraverso la gestione delle risorse
assegnate coerentemente ai principi di efficacia ed efficienza
organizzativa dei processi assistenziali.

Responsabile di gestire | processi al fine di conseguire gli obiettivi
della propria articolazione organizzativa in stretta collaborazione con
la Direzione del Servizio Delle Professioni Infermieristiche e
Ostetriche.

Dal 27/03/2022 a tuft'oggi

Asl 8 - Cagliari

Direzione Sanitaria P.O. R. Binaghi
Infermiera D6

Tempo indeterminato

Gestione risorse umane, compilazione e verifica dei turni di lavoro dei
vari servizi e degenze covid.

Stesura e Mangement delle pronte disponibilita del P.O. R. Binaghi.
Facilitatore del Risk Management e del DEC (Servizio di Pulizia e
sanificazione).

Compilazione del registro di carico e scarico dei rifiuti

Detentori —Modello a (pericolosita codice 180103, 180106 e 150110).
Rimodulazione dei Reparti Covid 7, Covid 9 (Accettazione Medica e
OBl Covid) in degenze ordinarie.

Ricognizione e movimentazione di tutti gli elettromedicali verso altri
Presidi Ospedalieri ASL 8.

Creazione di nuovi archivi per la documentazione sanitaria dei reparti
covid dismessi.



ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)
Aziendal/datore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica
Tipo di rapporto di lavoro

Aspettative senza retribuzione e senza

decorrenza dell’anzianita
Attivita svolte:

ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)
Aziendal/datore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica
Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte:

ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Aziendaldatore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica

Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte:

Mura Salvatorina

Dal 27/12/2020 al 01/07/2022

Asl 8 - Cagliari

Reparto “"Covid 3", “Covid 7" e "Covid 9" P.O. R. Binaghi
Infermiera D6

Tempo indeterminato

Attivita di coordinamento e riconversione dei vari Servizi e
Reparti del P.O. R. Binaghi, in degenze Covid+:

“Covid 3 ex -Pneumologia Territoriale”, “Covid 7 -ex Cenfro di
Sclerosi Multipla e di Diabetologia”, “Covid 9- Accettazione
Medica e OBI Covid+ ex Cardiologia Ambulatoriale”.

L' Ospedale Binaghi, che fa parte della S.C. di Medicina Interna -
Dipartimento Di Area Medica e sito nella stessa Area
Metropolitana, & destinato ad accogliere in degenza, solo pazienti
COVID+, dispone di 91 posti letto e di degenza e di 11 posti letto
di Terapia Intensiva.

Le degenze Covid sono state compartimentate in “zone rosse” e
“zone verdi" che hanno richiesto un notevole incremento di
personale infermieristico e di supporto e la rimodulazione delle
attivita clinico-assistenziali.

2021

Asl 8 - Cagliari

Reparti Covid — P.O. R. Binaghi
Infermiera D6

Tempo indeterminato

Collaborazione alla campagna vaccinale c/o gli ambulatori di Guspini
per la zona del medio-campidano.

Partecipazione al “Progetto di Screening Sardi Sicuri” per Cagliari e
Citta Metropolitana.

Dal 09/03/2020 al 24/12/2020

Asl 8 - Cagliari

S. C. Medicina Interna P. O. Santissima Trinita
Infermiera D6

Tempo indeterminato

Attivita di coordinamento e riconversione dei Reparti di Area
Internistica e Chirurgica del P.O. Santissima Trinita, in degenze
Covid+:

“Medicina Interna- Covid+", “Covid 3 -ex Urologia”, “Covid 4 -ex
Traumatologia”, “O.B.| Covid+ -ex ambulatori.

La gestione della pandemia ha determinato un forte impatto sul

2



management delle Aziende Sanitarie che ha previstio Ila
riorganizzazione degli ambienti sanitari, la rimodulazione delle attivita
clinico-assistenziali e la formazione di tutti gli operatori esposti a

ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Aziendaldatore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica

Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte:

ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)
Azienda/datore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica
Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte:

Mura Salvatorina

rischio di contagio.

Dal 01/03/2004 al 08/03/2020

USL 8 - Cagliari
S.C. Medicina- P.O. Santissima Trinita
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera

Tempo indeterminato

Incarico di Coordinamento con atto deliberativo n. 680 del
12/03/2004 art.10 comma 7, presso la Struttura Complessa di
Medicina Interna Ospedale SS. Trinita.

Nel 2007 la nuova riorganizzazione del reparto & stata concepita
seguendo i criteri di appropriatezza clinica, in accordo con il
nuovo Direttore e in linea con le strategie Aziendali e previsti dal
Ministero della salute. La Struttura dispone di 31 posti letto
ordinari e 4 posti letto di DH e al suo interno € stata realizzata,
per la prima volta in Sardegna una semi-intensiva internistica con
4 posti letto dedicati in un unico ambiente e 2 trasformabili all
occorrenza con monitorizzazione WF. Nella dimensione dell’
appropriatezza & stata inclusa anche “L' innovazione del
processo assistenziale” del personale Infermieristico e di
supporto OSS: da UN MODELLO PER COMPITI ALLA PRESA
IN CARICO DEL PAZIENTE" | punti di forza che hanno
contribuito al cambiamento organizzativo sono stati:

e La motivazione del Direttore della Coordinatrice e del
70% degli Infermieri.

o L'impiego dal 2011 della cartella clinica (Medico-
Infermieristica) informatizzata integrata e calcolo
delll.C.A. (abolita la cartella clinica cartacea)

e L' ecografia Infermieristica con personale adeguatamente
formato all'utillzzo degli ultrasuoni per il posizionamento
di accessi vascolari eco assistiti /quidati a breve e medio
termine.

e Obiettivi tecnico-organizzativi ottenuti, in un clima di
fattiva collaborazione ed armonia tra le diverse figure
professionali cainvolte, con adeguati stili di leadership ed
impegno didattico.

Dal 09/04/2001 al 28/02/2004

USL 8 - Cagliari

Struttura di Medicina 1 - Ospedale SS. Trinita di Cagliari
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera
Tempo indeterminato

Nomina scritta dal Direttore della Struttura di Medicina -Ospedale
SS. Trinita di Cagliari, a effettuare attivita di coordinamento in



ESPERIENZE LAVORATIVE
Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)
Azienda/datore di lavoro
Struttura e sede di lavoro
Qualifica
Tipo di rapporto di lavoro

Attivita svolte

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA
Titolo di studio
(lauree, specializzazioni, diplomi e
corsi/fmaster universitari)
conseguito presso:

data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA
Titolo di studio

conseguito presso:
data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA
Titolo di studio

conseguito presso:
data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA
Titolo di studio

conseguito presso:
data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA
Titolo di studio

conseguito presso:

data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Mura Salvaterina

sostituzione della coordinatrice a tempo indeterminato, nei casi di
assenza per ferie o malattia e successivamente per “trattamento
di fine rapporto”.

Dal 30/10/1988 al 08/04/2001

USL 8 - Cagliari

Medicina- P.O. Santissima Trinita

Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera

Tempo determinato per i primi 6 mesi.

Inerenti il ruolo rivestito

Diploma di Maturita — Liceo delle Scienze Umane

Istituto Paritario “Dante Alighieri"
09/07/2022
Anno accademico 2021/2022

Master di 1 livello - Management per le Funzioni
Coordinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie
Unipegaso

19/06/2017

1,00 anno

Diploma di Ostetrica

Universita degli Studi di Sassari
20/07/ 1987
2,00 anni

Diploma di Infermiera

Universita degli Studi di Sassari
27/06/1985
3,00 anni

Qualifica professionale

Istituto Prof. le di Stato per I' Agricoltura - Bosa

1982
2,00 anni

di



ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA

Altri corsi

conseguito presso:

data conseguimento (gg/mm/aa)

CAPACITA’ E COMPETENZE

Attivita di aggiornamento e formazione
professionale.

Mura Salvatorina

Corso Teorico/Pratico sul “Programma Midline/PICC Bard
Groshong" ecoguidato

Tenutosi c/o I'Unita Operativa di Medicina Interna del P.O. SS.TR. di
Cagliari. Eseguendo n. 6 posizionamenti con Tutoraggio dello
“Specialist Bard”, senza complicanze.

29-30 Novembre 2010

Gestione delle attivita di gruppo e spirito collaborativo
Flessibilita, forte dinamismo e proattivita

Capacita relazionali e di coordinamento

Abilita organizzative

Il 7 luglio 2023

partecipante al corso di formazione: “Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based practice.
(EBM-EBN-EBP). Crediti formativi 50.

17/04/2023
edizione 5 — partecipante al corso di formazione dal titolo: Basic Life
Support Defibrillarion (BLSD) — IRC- ARES- ASL Cagliari. Credit 7,7

Dal 04/04/2022 al 20-04/2022
Partecipante al corso di formazione dal titolo: Informatica — Microsoft
Excel Base. Organizzato da Ares — Cagliari via Romagna, per la
durata complessiva di 17 ore.

Dal 05/04/2022

Partecipante al corso di formazione dal titolo: Informatica — Microsoft
Word Base. Organizzato da Ares — Cagliari via Romagna, per la
durata complessiva di 17 ore.

11/12/2022

Evento FAD n°® 353104 dal titolo: Salute mentale negli addolescenti e
nei giovani adulti durante e dopo I'emergenza sanitaria: sfide e
opportunita per i servizi- update 2022. Organizzato da Ecmclub per
un totale di 13 ore. Crediti 19,50.

1118/12/2022

Evento FAD N. 352814 dal titolo: Tutto sui vaccini anti-Covid 19.
Organizzato da Zadig in collaborazione con FNOPI per un totale di 7
ore. Crediti formativi 12

Il 19/12/2022

Evento FAD n°® 367450 dal titolo: Paura, panico e contagio nella
relazione tra operatore sanitario e paziente adulto. Organizzato da
Ecmclub per un totale di 13 ore. Crediti 19,50.

Il 25/10/2019 partecipante al congressc regionale FADOI n° 428-
276278 (Associazione Nazionale Infermieri di Medicina Ospedaliera),
dal titolo: Documentazione Clinica. Percorsi clinico — assistenziali
profili di cura. Oristano- Centro Nostra Signora del Rimedio. Crediti
formativi 6.

[ 08/06/2017 al 09/06/2017

Codice corso1918 — Edizione 1 - Partecipante al corso dal titolo: L'
infermiere Case Manager: Modello organizzativo ruolo professionale
e strumenti clinici. ASSL N. 8 di Cagliari- Sala Convegni Direzione
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Incarichi di docenza

Mura Salvatorina

Generale — Selargius (Ca). Crediti formativi 19

Dal 05/12/2017 al 06/12/2017

Partecipante al corso di formazione dal titolo: Facilitatori di dimissioni
ospedaliere. L'esperienza di Bologna. ASSL N° 8 di Cagliari —
Distretto Ca 1 Area Vasta, Cittadella della salute padiglione F. Crediti
18.

Dal 16/02/2016 al 17/02/2016

Partecipante al corso di formazione dal titolo: Corso teorico-pratico
sulla riorganizzazione dei turni di lavoro nel comparto sanita.
Suggerimenti operativi compatibili con la nuova normativa. ASSL N°
8 Cagliari- Sala Convegni Direzione Generale Selargius. Durata
corso 15 ore

Dal 19/12/2015 al 14/12/2015

Partecipante al corso di formazione dal titolo: Accompagnamento dei
professionisti nell'implementazione dei percorsi clinico organizzativi
assistenziali della ASL N° 8 di Cagliari. Sala convegni Direzione
Generale Selargius. Crediti 19

Il 19 novembre 2021

Relatrice al Congresso Regionale FADOI (Societa Scientifica di
Medicina Interna) — ANIMO (Associazione Nazionale Infermieri di
Medicina Ospedaliera), dal titolo: || cambiamento organizzativo dei
reparti internistici in corso di pandemia covid 19

[ 07 maggio 2019
Docente al corso Teorico - Pratico di Accesso Venoso Eco-assistito.
Area Formazione ASSL Cagliari con il patrocinio di FADOI —SISA.

I 07 maggio 20018

Relafrice alla "Giornata Nazionale FADOI-ANIMO DEL “Fine Vita-
Sardegna. Ente Organizzatore FADOI-ANIMO- ATS Sardegna -
(ASSL Cagliari via Piero della Francesca 1). Durata 7 ore

Il 06 luglio 2017

Docente al XXI|° Congresso Regionale per Ilo Studio
dell’Aterosclerosi. Ente organizzatore: S.I.S.A. (indirizzo referente
segreteria SISA: Benedetta Andreini, viale Maresciallo Pilsudsk 118 -
00197 Roma

In data del 20 maggio 2015
Seminario: “La comunicazione per |la prevenzione e la gestione degli
eventi avversi” in qualita di Componente del Tavolo Techico
Regionale Cartella Clinica.

Dal 12/02/2015 al 17/02/2015

Componente del Tavolo Tecnico Regionale per definire un
protocollo standard di cartella clinica informatizzata. Ente erogatore:
Determina Direttore Generale n° 20 del 23/01/2015 (indirizzo:
Servizio Sistema Informativo Osservatorio Epidemioclogico Umano,
controllo di qualita e Gestione del Rischio Clinico

Dal 10/10/2012 al 14/112012

Docente al corso: llI° Teorico Pratico di Eco-color-doppler vascolare
Artero-Venoso. Ente organizzatore ASL 8 — S.C. di Formazione
Ricerca e Cambiamento Organizzativo (P.O. Marino viale Poetto 12,
Cagliari).

Durata corso 30 ore. Crediti ECM 30

Dal 20/04/2011 al 25/05/2011
Docente al corso: |I° Teorico Pratico di Eco-color-doppler vascolare
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Mura Salvatorina

Artero-Venoso. Ente organizzatore ASL 8 - S.C. di Formazione
Ricerca e Cambiamento Organizzativo (P.O. Marino viale Poetto 12,
Cagliari).

Durata corso 30 ore. Crediti ECM 30

Dal 14/09/2010 al 20/10/2010

Tutor_al corso: |1° Teorico Pratico di Eco-color-doppler vascolare
Artero-Venoso. Ente organizzatore ASL 8 — S.C. di Formazione
Ricerca e Cambiamento Organizzativo (P.O. Marino viale Poetto 12,
Cagliari).

Durata corso 30 ore. Crediti ECM 30

Dal 27/09/2004 al 29/10/2004

Attivita pratica in qualita di Docente al corso di Formazione
Professionale OSS-  (Riqualificazione Ota/Adest) - Ente
Organizzatore: ASL 8 Cagliari (via Piero della Francesca 1). N. ° ore
di docenza 104- anni corsi 2004

Nel corso degli anni, Referente per i Tirocinanti dei corsi di
Laurea infermieristica, Master di 1° livello- Management per le
Funzioni di Coordinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie
e Operatori OSS:

05/05/2008 al 08/05/2019

Attivita didattica sulla materia: Docente per attivita Pratica (titolo
corso: Laurea Infermieristica) — Ente organizzatore: Universita degli
Studi di Cagliari (Policlinico Universitario) — N° ore di docenza 470 —
anni corsi n. 11,00.

Anno Accademico 2012/2013
Tutor per Attivita di Tirocinio c/o presso la S.C. di Medicina Interna
per il Master di 1 liv. per le Funzioni di Coordinamento.

Anno Accademico 2008/2009
Attivita di Tirocinio c/o presso la S.C. di Medicina Interna per il Master
di 1 liv. per le Funzioni di Cecordinamento.

Dal 30/05/2008 al 06/07/2008

Lettera d'incarico a svolgere attivita di tirocinio sanitario per operatori
OSS in qualita di Docente c/o la Medicina Interna del P.O. SS. Trinita
ASL 8 Cagliari. Ente aggiudicatario per la realizzazione del progetto
I.F.O.L.D.

Dal 25/03/2008

Lettera d'incarico a svolgere attivita di tirocinio sanitario per operatori
0SS in qualita di Docente c/o la Medicina Interna del P.O. SS. Trinita
ASL 8 Cagliari. Ente aggiudicatario per la realizzazione del progetto
LF.O.LD.

Dal 17/01/2008 al 12/02/2008
Lettera d’incarico a svolgere attivita di tirocinio sanitario per operatori
0SS in qualita di Docente c/o la Medicina Interna del P.O. SS. Trinita
ASL 8 Cagliari. Ente aggiudicatario per la realizzazione del progetto
|.LF.O.L.D. Ore complessive 30

Dal 09/02/2007 AL 10/02/2007
Lettera d'incarico a svolgere attivita di tirocinio sanitario per operatori
0SS in qualita di Docente c/o la Medicina Interna del P.O. SS. Trinita
ASL 8 Cagliari. Ente aggiudicatario per la realizzazione del progetto
I.LF.O.L.D. Ore complessive 14



Altre esperienze ed elementi ritenuti
rilevanti

Data 21/07/2023

Mura Salvatorina

Dal 27/09/2004 al 29/10/2004

Attivita pratica in qualita di Docente al corso di Formazione
Professionale = 0OSS-  (Riqualificazione  Ota/Adest) - Ente
Organizzatore: ASL 8 Cagliari (via Piero della Francesca 1). N. ° ore
di docenza 104- anni corsi 2004

Con deliberazione n.157 del 30/03/2011 dell’Azienda ASL 8 di

Cagliari & stato concesso il comando presso I’Area Medica dell’A.O.
Careggi di Firenze per il periodo dal 07 al 11/02/ 2011 con I'obiettivo
di approfondire le conoscenze sui nuovi modelli assistenziali.

Mura Salvatorina

S@UW



